Ref. Expte.  0359-D-2022 y agregados
0507-D-2022 y 0768-D-2022

Legislatura de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires

Visto:
El expediente Nº 0359-D-2022, de Resolución, de los/as Diputados/as Bielli, Amor, Cámpora, Fernández, Segura Rattagán, Tiesso y Velasco, referido a solicitar informes relacionados a las "Actividades de aproximación al mundo del trabajo y a los estudios superiores" anunciadas por el Jefe de Gobierno y agregados expte 0507-D-2022, de Resolución, de los/as Diputados/as Martín, Barry y Solano, referido a solicitar informes sobre la denominada “Educación Finaciera” y agregado Expte. 0768-D-2022, de Resolución, de los/as Diputados/as Segura Rattagan, Barroetaveña, Bielli y Fernández, referido a solicitar informes sobre diversos puntos relacionados a la Resolución 3958/MEDGC/21, y 
Considerando:

Que el 9 de diciembre de 2021 el Gobierno de la Ciudad anunció la implementación, a partir de 2022, de prácticas educativas en ámbitos laborales para estudiantes de 5° año de escuelas secundarias de gestión estatal y privada. 

Que en la Resolución N° 3958/MEDG/2021 publicada en el Boletín Oficial el 09 de diciembre de 2021 se establece la implementación obligatoria de las “Actividades de Aproximación al mundo del trabajo y a los estudios superiores” en todos los establecimientos educativos de Nivel Secundario de Gestión Estatal y Privada, de forma progresiva. La misma define a las “Actividades de Aproximación al mundo del trabajo y de los estudios superiores (ACAP)” como “aquellas experiencias pedagógicas concretas destinadas a acercar a los/las estudiantes al mundo laboral, cultural y de la formación superior, las cuales profundizan en el campo de conocimiento de la orientación.” 
Que establece que deben tener un mínimo de 120 horas cátedra y que los/as estudiantes deben realizar al menos un itinerario formativo. Se indica que se van a realizar en el marco de las asignaturas de la Formación Específica y/o el Espacio de Definición Institucional, y en caso excepcional de Formación General, y serán estos docentes quiénes acompañarían a los/as estudiantes. 
Que en virtud de la normativa existente, seria oportuno contar con información respecto de la implementación efectiva de estas actividades, la manera en que se realizará la articulación entre las escuelas y las diferentes instituciones y los mecanismos previstos para asegurar el carácter pedagógico de las actividades. En el mismo sentido, es relevante para este cuerpo tomar conocimiento de cómo se planifica llevar adelante las actividades de aproximación para todos/as los/as estudiantes. Y los mecanismos a través de los cuales se cumplirá con la normativa nacional que establece que no pueden este tipo de actividades no puede extenderse por más de seis meses (Art. 33° - Ley 26.206). Si está previsto un máximo de horas que tendrán las actividades y de existir cual es esa cantidad. También se considera propicio conocer si existen limitaciones respecto de la cantidad de estudiantes que pueden desarrollar este tipo de actividades por institución y/o empresa. 

Que la articulación entre la escuela y el trabajo es fundamental. La Ley de Educación Nacional 26.206 establece como objetivo de la educación secundaria en su artículo 30° inc.g “Vincular a los/as estudiantes con el mundo del trabajo, la producción, la ciencia y la tecnología”. Sin embargo, debe hacerse con un claro sentido pedagógico y de formación de los/as estudiantes, en condiciones de igualdad y equidad, entre las instituciones y los/as estudiantes. 
Por todo lo expuesto, esta Comisión de Educación, Ciencia y Tecnología aconseja la sanción de la siguiente:     

RESOLUCIÓN

Artículo 1º.-  El Poder Ejecutivo informará, a través de los organismos correspondientes, dentro de los 30 (treinta) días de recibida la presente, sobre los siguientes puntos relacionados con las “actividades de aproximación al mundo del trabajo y a los estudios superiores”, y sobre la propuesta de Habilidades para el siglo XXI” (Educación Financiera): 
a) Informe los criterios pedagógicos que se tendrán en cuenta para la selección y/o habilitación de las empresas y/u organizaciones en las que se realizarán las actividades de aproximación al mundo del trabajo;

b) Informe si hay un máximo de estudiantes permitidos por institución, organización y/o empresa donde se realizan las actividades. En caso afirmativo, indique cuál; 

c) Especifique cuál es la responsabilidad que poseen las instituciones, organizaciones y/o empresas. Asimismo, describa cómo está prevista la articulación y/o coordinación entre los/as docentes y las instituciones, organizaciones y/o empresas;

d) Especifique quién establecerá (la institución o el/la docente) las tareas específicas del/la estudiante durante sus prácticas;

e) Informe cuál será la carga horaria máxima por semana de las “Actividades de Aproximación al mundo del trabajo”;

f) Informe cómo se asegurará a los/as estudiantes de escuelas de gestión privada, teniendo en cuenta que quedan por fuera del Seguro Institucional del Gobierno de la Ciudad;

g) Indique si habrá personal capacitado en las empresas para desempeñarse con el rol de tutores durante el tiempo que el/la estudiante desarrolle su práctica en la institución, organización y/o empresa. Describa cómo se formará a este personal en caso de ser necesario;

h) Especifique cómo se monitoreará para que las tareas y/o actividades a realizar sean acordes a la orientación de la escuela secundaria para aplicar y/o profundizar los conocimientos de las disciplinas estudiadas; 
i) Informe si se garantizará transporte para los traslados de los/as estudiantes a las instituciones, organizaciones y/o empresas dónde realizarán las actividades. Amplíe este punto teniendo en cuenta cómo se garantizarán los traslados de estudiantes con discapacidad. 

j) Especifique si está previsto la posibilidad de que los/as estudiantes desarrollen las actividades de aproximación al mundo del trabajo y a los estudios superiores por fuera de los límites de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires; 

k) Indique si está previsto que los/as estudiantes realicen actividades de carácter virtual desde sus hogares o desde las escuelas. En caso afirmativo, especifique si esto será así en el marco de la pandemia del Covid-19 o será una modalidad en contextos normales; 

l) De acuerdo al artículo 33 de la Ley de Educación Nacional, las actividades no podrán extenderse por más de 6 meses. Especifique qué acciones se llevarán adelante para garantizar el cumplimiento esta normativa; 

m) Informe cómo se reorganizarán / recuperarán los contenidos de las materias afectadas por la carga horaria de las actividades de aproximación, y qué tareas tendrán asignadas los docentes de esas materias; 

n) Establezca que sucederá con los estudiantes que no puedan realizar las actividades de aproximación por falta de oferta de las mismas. 

o) Indique cuál será la forma de acreditación de las horas dedicadas a la actividad, en particular si estará  contemplado dentro del régimen de inasistencia escolar. 

p) Especifique cuántas entidades se inscribieron en el Sistema de Inscripción para las Prácticas Profesionalizantes siguiendo los lineamientos de la  Resolución N° 106-SSCPEE/18. Adjunte listado y documentación respaldatoria y remita el modelo de convenio con las instituciones, organizaciones y/o empresas inscriptas.

q) Acerca de la propuesta de “Habilidades para el siglo XXI” (Educación Financiera), indique si fue publicada en el Boletín Oficial. En caso afirmativo, remita el documento. En caso negativo, especifique en qué acto administrativo se plasma y remita la documentación correspondiente.

r) Especifique si participaron empresas, entidades y personalidades en la elaboración de la iniciativa de “Habilidades para el siglo XXI” (Educación Financiera) y en caso de ser afirmativo, menciónelos. .

s) Detalle cuáles serán los contenidos que integran la iniciativa en cuestión y remita documentación respaldatoria.

t) Explique los mecanismos de promoción de los contenidos.

u) Explicite quiénes participaron de la elaboración de la currícula.

v) Puntualice cuáles son las empresas que se sumaron a la propuesta. Indique y adjunte acto administrativo. 

w) Explique quiénes impartirán los contenidos, cuál es la carga horaria, ámbitos donde se dictará y  mecanismos de designación de los actores involucrados.

x) Especifique si las empresas participantes recibirán algún tipo de retribución económica, contraprestación, exención impositiva, por parte del Estado. Detalle conceptos, plazos y montos según cada empresa participante.

y) Indique si el Ministerio de Educación prevé instancias de diálogo con equipos de conducción, supervisiones, sindicatos y otros miembros de la comunidad educativa para discutir la actividad difundida. En caso afirmativo, detalle en qué consistirán dichas instancias y para qué fecha están previstas. 

z) Informe quiénes y a través de qué método se realizará el seguimiento de “Habilidades para el siglo XXI” (Educación Financiera), en el caso de que estuviese establecido.

aa) Informe cuál es la previsión del gasto que la actividad demandará y de dónde provendrán los recursos para cubrirlos.

Artículo 2º. - Comuníquese, etc.
 Sala de la Comisión:         de                                 de 2022
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