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Legislatura de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires

Visto:

	El Expediente N° 1534-D-2022, de Resolución, de autoría de la Diputada Gimena Villafruela, "Otórgase el diploma a la emprendedora en el rubro desarrollo económico a Sabrina Castelli" y;

Considerando:

	Que el proyecto en tratamiento tiene como objeto otorgar el “Diploma a la Emprendedora” en el rubro desarrollo económico a la Cra. y Lic. Sabrina Castelli, CEO y Fundadora de la plataforma “Mujer Financiera”;

Que Sabrina Castelli, nacida el 18 de abril de 1987, es una profesional con iniciativa empresarial. El impulso que la llevó a estudiar carreras económicas surgió a sus nueve (9) años cuando su padre falleció y su madre tuvo que asumir toda la responsabilidad en la administración del dinero de su hogar;

Que luego de años de trabajo y ahorro, en el año 2001 la medida de restricción de retiro en efectivo de los bancos denominada "corralito financiero" les arrebató todo el dinero que les quedaba. Buscando entender la crisis que padeció su familia, empezó a estudiar en la Universidad de Buenos Aires las carreras de licenciatura en Administración de Empresas y Contadora, donde se graduó con honores. Posteriormente, dictó clases allí;

Que en sus primeros años en el mundo laboral trabajó en áreas financieras de compañías internacionales y en el área comercial de una empresa de tecnología. Mientras mantenía su trabajo en relación de dependencia, su espíritu emprendedor comenzaba a cautivarla. Investigó y se interiorizó sobre temas de inclusión financiera y, especialmente, acerca de la dificultad que tienen las mujeres para gestionar sus propias finanzas. La pregunta “¿Por qué no se habla de finanzas para mujeres y entre mujeres?” fue su punto de partida;

Que en el año 2018 decidió compartir todos sus conocimientos y abrir un blog en Internet, donde luego de seis (6) meses comenzó a tener interacciones de muchas mujeres. “Me llevó un poco más de un año generar ingresos que me permitan dejar mi trabajo en relación de dependencia”, afirmó Sabrina en un nota de Endeavor;[footnoteRef:1]    [1:  #HerImpact:CeciliaCastelli-.EndeavorArgentina.(20/03/2019): https://www.endeavor.org.ar/herimpact-cecilia-castelli/.] 


Que, al realizar varias asesorías, el blog “Mujer Financiera”[footnoteRef:2] se transformó progresivamente en una startup que actualmente ofrece cursos online desde niveles básicos hasta avanzados con la finalidad de aprender a manejar el dinero de forma eficiente al mismo tiempo que integra una comunidad de mujeres que comparten sus experiencias y se ayudan entre sí; [2:  (2021). Mujer Financiera: https://www.mujer-financiera.com/.] 


Que hasta el momento la empresa, que cuenta con más de cien mil (100.000) capacitaciones a mujeres en más de veinte (20) países, ha ganado varios premios a nivel internacional. Entre ellos, el 1er puesto de Startup olé accelerator en el año 2022, Acelerar España en el año 2021 y Las diez (10) promesas de Forbes Argentina en el año 2021[footnoteRef:3];  [3:  Forbes Argentina (06/02/2022):] 


Que, dentro de su academia de educación online, Sabrina también creó una aplicación gratuita llamada también “Mujer Financiera”[footnoteRef:4] para que una mayor cantidad de mujeres puedan tener acceso a sus consejos y que les permita metódicamente organizar el presupuesto mensual por categorías (ingresos, gastos, ahorros, etc.), visualizando en un gráfico e informándose constantemente de las novedades del blog; [4:  https://www.mujer-financiera.com/app.] 


Que Sabrina hace hincapié en que “La educación financiera hace que las mujeres y que las personas en general (…) puedan acceder a conocimientos que les permiten tomar mejores decisiones, que les permiten ahorrar y ese ahorro les permite acceder a productos y servicios que de otra forma, no podrían haber accedido (…) como, por ejemplo: salud, alimentación, educación (...)”[footnoteRef:5]. Es decir, el conocimiento financiero les brinda a las mujeres poder de elección y libertad total en el control y orden de su capital, como así también maximización de su bienestar; [5:  Mujer Financiera. (12/03/2021). ¿Cómo contribuir al empoderamiento económico de las mujeres? ] 


Que Sabrina, a través de su trayectoria, ha demostrado ser testigo clave de cómo una buena organización y educación de las finanzas personales repercuten positivamente en el bienestar de las personas.

	Por lo expuesto, la Comisión de Desarrollo Económico, MERCOSUR y Políticas de Empleo aconseja la aprobación de la siguiente:
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Artículo 1°.- Otórgase el "Diploma a la Emprendedora" en el rubro desarrollo económico a la Cra. y Lic. Sabrina Castelli, CEO y Fundadora de la plataforma "Mujer Financiera".

Art.2°.- Comuníquese, etc.


Sala de la Comisión: 31 de Octubre de 2022.-


COMISION DE DESARROLLO ECONÓMICO, MERCOSUR 
Y POLÍTICAS DE EMPLEO





                                                                                  VILLAFRUELA, GIMENA
                                                                                             PRESIDENTA




LAPEÑA, LUCIO					CORTINA,  ROY
VICEPRESIDENTE 1°				





ESTEBARENA, CAROLINA			GARCIA MORITAN, ROBERTO







MICHIELOTTO, PAOLA				MENDEZ, MARIA SOL





MORRESI, CLAUDIO				NIETO, DARIO





PARRY, MARÍA INÉS                                           REYES, HERNAN			





SEGURA RATTAGAN, CECILIA                       VALDÉS, JUAN MANUEL
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